AANVRAAGFORMULIER VOOR VERLOF

Verlof voor vakantie:

Vakantieverlof wordt goedgekeurd als het i.v.m. het beroep niet mogelijk is in de schoolvakanties op

vakantie te gaan. De werkgever dient daartoe de verklaring aan de ommezijde in te vullen.
Vakantieverlof :

- mag slechts eenmaal per schooljaar worden verleend;

- mag niet langer duren dan 10 schooldagen;

- mag niet plaatsvinden in de eerste 2 lesweken van het nieuwe schooljaar.
Vakantieverlof dient 4 weken van te voren worden aangevraagd.

Verlof voor gewichtige omstandigheden:
- bij verhuizing (1 dag);

- in geval van een huwelijk, ernstige ziekte of overlijden van bloed- of aanverwanten (aantal dagen
afhankelijk van de reden en/of in overleg met de directie); Voor een begrafenis kopie van de

rouwkaart meegeven.

- bij een 25-, 40- en 50-jarig ambtsjubileum en 12 Y- , 25-, 40-, 50-, en 60-jarig huwelijksjubileum van

ouders of grootouders. Kopie van trouwboek meegeven.
- bij andere gewichtige omstandigheden, naar het oordeel van de directie van de school.

[ IN TE VULLEN DOOR DE AANVRAGER
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verzoekt om verlof voor de volgende leerplichtige kinderen op De Regenboog:

NAAM VOORNAAM GEBOORTEDATUM | GROEP
1
2
3
Periode voor het verlof.................coocieii tm ...« Aantal verlofdagen: ..........

De reden van het verzoek is (juiste hokje aankruisen):

D verlof voor vakantie (werkgeversverklaring overleggen z.0.z.)

D verlof i.v.m. gewichtige omstandigheid. (hieronder reden invuiien):




VAKANTIEVERKLARING IN TE VULLEN DOOR DE WERKGEVER —‘

Ondergetekende:..........ccuovieieieiiceeeee e e directeur / personeelsfunctionaris
Naam van hetbedrilf...k. 2tk . e e e eeenertenis
ATES.........coiesemmammesmmsseiasssssnsnesses e een e R R e Postcode:........ccocoovviiiiiiiiie,
Woonplaatsml i s L S i L Telefoon..........ocooovvveieeeeeee
verklaart dat de werknemer/werkneemster .................oooovoooooooo

bij hem/haar in dienstverband werkt en door de specifieke aard van zijn/haar beroep geen
verlof kan nemen in de voor de gemeente Delft geldende schoolvakanties. Hij/zij is daarom
aangewezen om vakantie te nemen in de periode:
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Handtekening:...........c..ooooeeeeeoeioeeoee

lIN TE VULLEN DOOR DE DIRECTIE VAN DE SCHOOL

Het verlof wordt WEL / NIET verleend.

(adjunct-)directeur

Toekenning van het verzoek:
De aanvrager ontvangt binnen 7 dagen na indiening van het verzoek antwoord van de directie van de
school.

Bezwaarschrift:

Indien u zich niet met deze beslissing kunt verenigen, kunt u hiertegen op grond van de Algemene

Wet Bestuursrecht binnen 6 weken na dagtekening van deze beschikking gemotiveerd een

bezwaarschrift indienen:

- bij de directeur van de school, indien de aanvraag betrekking heeft op verlof voor 10 schooldagen
per schooljaar en minder;

- bij de gemeente Delft, Postbus 2304, CV Delft, t.a.v. de leerplichtambtenaar, indien de aanvraag
betrekking heeft op verlof voor meer dan 10 schooldagen per schooljaar. ]




